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RESOLUGAO n.° 002/2025 - FUnATI
DISPOE sobre a contratagdo de consultores para atuagdo em projetos especificos e temporarios no ambito da
Fundagado Universidade Aberta da Terceira Idade (FUNATI).
O Reitor da Fundagdo Universidade Aberta da Terceira Idade (FUNnATI), no uso de suas atribuicdes legais e
considerando a necessidade de regulamentar a contratacdo de consultores para atuacdo em projetos especificos e
de carater temporario junto a instituicbes governamentais, nao-governamentais ou empresas privadas, resolve:
CAPITULO | - Disposicdes gerais Art. 1° - Objetivo
Estabelecer normas e procedimentos para a contratacdo de consultores pela FUNATI para atuagdo em projetos
especificos e de carater temporario, promovendo transparéncia, eficiéncia e conformidade com as legislagbes
aplicaveis.
Art. 2° - Definicdo de Consultores
Para fins desta Resolugéo, consideram-se consultores sdo profissionais especializados, contratados em carater
temporario, para fornecer servigos técnicos ou cientificos em areas especificas, mediante entregas definidas em
contrato.
Art. 3° - Caracteristicas das Contratagdes
I. A contratagé@o de consultores sera limitada as atividades:
a) De carater temporario;
b) Que exijam conhecimento ou atividades especializadas;
c) Vinculadas a execucao de projetos especificos aprovados pela FUnATI.
IIl. Nao é permitida a utilizacdo de consultores para substituicdo de servidores ou empregados permanentes;
lll. Os consultores serao remunerados mediante entrega de produtos ou servigos devidamente comprovados e
aprovados pelo Coordenador do Projeto e ratificados pelo Reitor da FUnATI. Os produtos podem incluir
atividades presenciais e/ou a distancia, e serem valoradas por hora técnica.
IV. Todos os consultores deverao ser contratados preferencialmente por meio de CNPJ, sendo responsaveis pela
cobertura de despesas como impostos e outras relacionadas a execugéo do projeto.
V. As consultorias teréo duracao limitada a um periodo de 11 meses, podendo
ser renovadas mediante termo aditivo, desde que devidamente justificadas.
VI. A contratacdo do selecionado observara as exigéncias das regras do Governo do Estado do Amazonas, bem
como da Lei n.° 12.813/2013 sobre conflito de interesse.

d) Todos os documentos legais relacionados a contratagdo deverdo ser assinados eletronicamente via
SouGoV pelas partes contratante e contratada.

e) Os nomes dos consultores selecionados para atuacdo no dmbito de cada projeto serdo publicados no Diario
Oficial, em cumprimento aos principios da transparéncia e da publicidade, conforme estabelecido no Art. 37 da
Constituicao Federal de 1988 e nas disposigdes da Lein.° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo).

f) A selegdo dos consultores ndo garante contratacéo efetiva, sendo esta dependente da liberagdo dos recursos e
tramites administrativos e legais relacionados a execucéo do projeto.

CAPITULO Il - Processo de Contrataggo Art. 4° - Critérios para Selegéo

I. A selegao de consultores sera realizada por meio de:

VII. Processo seletivo publico, amplamente divulgado;

VIII. Convite, quando aplicavel, para projetos especificos que demandem

experiéncia comprovada.

1. Os critérios de selegao devem incluir:

a) Analise de curriculo;

b) Comprovagédo de experiéncia na area de atuagao;

c) Avaliagéo de capacidade técnica e/ou cientifica que pode ser mensurada via andlise documental ou entrevista
complementar, conforme as especificidades da consultoria ou do projeto.

Art. 5° - Documentagéo Necessaria Os interessados deveréo apresentar:

a) Curriculo atualizado;

b) Proposta técnica ou plano de trabalho, quando solicitado em Edital;

c) Comprovagéo de regularidade fiscal (em caso de contratagdo via pessoa

juridica);

d) Declaragdo de potencial conflito de interesse e vinculo familiar com a

banca de selegao, conforme formulario anexo.

e) Documentos complementares descritos no Edital, quando cabivel. Art. 6° - Formalizagdo do Contrato

I. As contratagdes serdo formalizadas mediante contrato que devera conter, no minimo:

a) Objeto da contratagao;

b) Prazo de vigéncia;

c) Atividades e produtos esperados;



d) Cronograma de entrega;

e) Valor total e forma de pagamento.

CAPITULO IlI - Perfil do Consultor e Remuneragao

Art. 7° - Perfil da Contratagdo Os consultores poderdo ser contratados para exercer atividades de coordenacéo,
geréncia, assisténcia técnica, administrativa, contabil e juridica conforme as necessidades relacionadas a execucéo
das metas e etapas de cada projeto.

I. As atividades podem ser realizadas presencialmente ou a distancia,

conforme definido no plano de trabalho.

Il. Atividades de coordenagéo poderdo ter um acréscimo de até 20% ao valor do produto contratado, enquanto
atividades de geréncia poderéo ter um acréscimo de 10% no valor do produto contratado, como forma de apoio para
a realizacéo de atividades estratégicas e de maior responsabilidade técnica no projeto.

Ill. Atividades administrativas ou outras poderdo ser incorporadas ao projeto desde que ndo sejam sobrepostas as
realizadas por servidores nomeados que atuam regularmente na Instituicao.

IV. Conforme a necessidade do projeto, 0 mesmo consultor podera exercer atividades de coordenagdo e assisténcia
profissional ou de geréncia e assisténcia profissional desde que as mesmas estejam devidamente especificadas
no Edital de Selegéo e no Contrato.

V.Um mesmo consultor podera exercer atividades disponibilizadas em mais de uma meta e/ou etapa do projeto
segundo especificidades e necessidades executivas do mesmo.

VI. Consultores podem participar de mais de um projeto especifico da Instituicdo, desde exista disponibilidade
técnica ou de carga horaria compativel.

Art. 8° - Valores da Consultoria

Os valores de cada consultoria seréo regidos através da estimativa da hora técnica segundo a formagéao do profissional,
baseada em valores do mercado ou praticadas por organizagdes governamentais, ou ndo governamentais.

I. Os valores maximos a serem pagos as seguintes categorias profissionais de consultores s&o: médicos (R$
280,00/hora); Odontdlogos, Psicologos, Fisioterapeutas,  Fonoaudidlogos (R$  180,00/hora);  Enfermeiros,
Nutricionistas, Assistente Sociais, Terapeutas Ocupacionais, Educadores Fisicos e demais profissionais da area
da saude: R$ 180/hora; d) Profissionais de Tecnologia da Informagdo Administradores, Contadores,
Comunicadores Sociais, e outros profissionais necessarios a execugdo do projeto: R$ 180,00/hora.

II. Anualmente a Tabela de referéncia da hora técnica dos consultores sera devidamente reajustada e atualizada
conforme os indices de mercado.

o)) Quando exigida titulagdo de Doutor para a execugdo da consultoria, podera ser agregado um acréscimo
no méaximo 20% ao valor da carga horaria contratada.

h) Quando a atividade exigir deslocamentos do Consultor para a realizagdo das atividades dispostas no plano
de trabalho ou proposta, podera ser acrescido valor adicional ao contrato.

i) Todas as despesas para a realizagéo da consultoria deverao ser arcadas pelos valores contratados, sera de
total responsabilidade do consultor, incluindo pagamentos adicionais, incluindo viagens, estadias, alimentagéo,
ferramentas de trabalho, caso seja de interesse Institucional.

Art. 8° - Forma de Pagamento

Os pagamentos serdo efetuados mediante a entrega e aprovacédo dos

produtos, conforme definido no contrato.

IX. O consultor podera produzir até trés produtos durante os 11 meses de contratacdo. Em caso de prorrogagéo
do projeto, a quantidade de produtos podera ser ampliada, desde que devidamente justificada.

X. E vedado o pagamento antecipado ou sem a comprovagao da entrega do produto.

XI. Esta forma de pagamento pode ser ajustada, conforme as agéncias e instituicbes financiadoras da

consultoria, podendo a mesma ser mensal, bimensal, etc.

Art. 9° - Utilizagao dos Produtos

Os produtos serdo utilizados para a comprovagdo da execugdo do projeto e producdo de relatdrios sob a
responsabilidade da equipe coordenadora do projeto, constituida pela Coordenagdo Geral e pela Pré-Reitoria
diretamente responsavel pela execugao do projeto.

d) Sera de responsabilidade da equipe coordenadora o devido arquivamento e/ou utilizagao dos resultados para
a producgao dos relatorios parciais e finais do projeto.
e) A divulgagdo publica dos produtos (parciais ou totais) pelo Consultor ou pela FUnATI sera contratualmente

regulada conforme as exigéncias legais ou do financiador do projeto, seja este uma instituicao publica ou privada.

f) Sempre que houver divulgagéo total ou parcial dos produtos, feita pelo Consultor, 0 mesmo devera citar a FUnATI
e a instituicdo financiadora na mesma.

CAPITULO IV - Disposi¢des Finais Art. 10 - Transparéncia:

f) A FUNnATI assegurara a publicidade e a transparéncia de todas as etapas do processo seletivo de
consultores.

Art. 11 - Vigéncia: Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo. Art. 12 - Casos Omisso: Os casos omissos
serdo resolvidos pela Reitoria da FUnATI, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ABERTA DA TERCEIRA

IDADE, em Manaus-AM, 12 de maio de 2025.



ERRATA DE PUBLICACAO
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ERRATA DE PUBLICAGAO
Retifica-se a RESOLUCAO n.° 02, de 12 de maio de 2025 - FUnATI, publicada no Diario Oficial do Amazonas,
pagina 41, Poder Executivo-Secgéo Il, do dia 12 de maio de 2025.
Onde se lé:
RESOLUCAO n.° 002/2025 - FUnATI
Lé-se:
RESOLUGAO n.° 03/2025 - FUNATI
GABINETE DO REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DA
TERCEIRA IDADE, em Manaus-AM, 20 de maio de 2025.

EULER ESTEVES RIBEIRO
Reitor da Fundagéo Universidade Aberta da Terceira Idade



