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c) Elaborar relatérios financeiros periédicos, informando sobre a execugdo
orcamentaria e a situagéo financeira do Nucleo.

d) Garantir a aplicacéo eficiente dos recursos, conforme os objetivos e
prioridades estabelecidos para o Nucleo de Telessaude.

Art. 2° A Coordenagao Geral do Nucleo de Telessaude, composta pela
Coordenagdo Técnico-Cientifica e Coordenagdo Executiva, tem como
atribuigbes:

| - Planejar, implementar e acompanhar as agdes e projetos do Nucleo de
Telessaude, conforme as necessidades da FUnATI.

Il - Coordenar as atividades técnico-cientificas e operacionais do Ntcleo.

IIl - Organizar e promover as agdes que envolvem a prestagao de servigos
de telessaude.

IV - Elaborar relatérios periddicos sobre as atividades do Nucleo para a
Reitoria da FUNATI.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DA
TERCEIRA IDADE, em Manaus-AM, 01 de abril de 2025.

EULER ESTEVES RIBEIRO
Reitor da Fundagao Universidade Aberta da Terceira Idade
Protocolo 218346

RESOLUGAO N.° 01, DE 01 DE ABRIL DE 2025.
DISPOE sobre a estruturagédo, organizagéo e funcionamento do Nucleo de
Saude Digital da Pessoa Idosa no @mbito da Fundacao Universidade Aberta
da Terceira Idade, Estado do Amazonas.
A Fundagéo Universidade Aberta da Terceira Idade (FUnATI), no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando a necessidade de regulamentagao e
fortalecimento das agdes de telessaude, resolve:
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1° - Estd Resolucdo dispde sobre a organizacdo, estrutura e
funcionamento do Nucleo de Telessaude, para ampliar o acesso a saude,
qualificar os servigcos prestados e fomentar a educacéo permanente de
profissionais da area.
Art. 2° - O Nucleo de Telessaude tem como principios a equidade, a
integralidade, a confidencialidade, a seguranga da informacéo e a qualidade
no atendimento.
Art. 3° - O Nucleo atuara por meio de teleconsultas, tele orientagdes,
teleducacéao, atividades de pesquisa e inovacao digital, segunda, opiniao
formativa e monitoramento remoto, observando a legislagéo vigente e os
principios éticos da pratica profissional.
CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 4° - O Nucleo de Telessaude sera composto pelas seguintes instancias
e recursos humanos associados:
| - Coordenacao Geral, responsavel pelo planejamento estratégico,
articulagdo com 6rgdos reguladores e supervisédo de todas as atividades do
Nucleo. Recursos Humanos Associados: Coordenador Técnico-Cientifico,
Coordenador Executivo, Geréncia Logistica, Coordenagdo Administrativa,
Assessoria de Apoio.
Il - Coordenagéo da Equipe, responsavel pela organizagdo e qualidade dos
servigos prestados e pela capacitagdo das equipes. Recursos Humanos
Associados: Direcdo Clinica, Gerente da Equipe Multiprofissional, Gerente
Tele diagnostico, equipe assistencial constituida por profissionais da area
da saude e afins conforme a demanda do Nucleo (médicos, enfermeiros,
psicologos, nutricionistas, assistentes sociais, farmacéuticos, odontélogos e
demais).
Il - Gestao da Regulagédo e Qualidade, que garantira a disponibilizagéo e
gestéo das agdes de teleatendimento e tele diagnostico, composta por um
gerente.
IV - Gestao da tecnologia, que garantira a seguranga dos dados, manutencéo
dos sistemas e suporte técnico. Recursos Humanos Associados: Gerente
Assessoria de Apoio.
V - Coordenagdo em Educacgéo, Pesquisa e Inovagao Digital, responsavel
pela gestéo das capacitagdes via cursos e oficinas, e atividades de pesquisa
e inovagao do nucleo para aprimoramento continuo dos servigos. Recursos
Humanos Associados: Coordenador, Gerente Pedagdgico, assessor
estatistico e de georreferenciamento, quatro assessores técnicos de apoio
em educacéo a distancia, material audiovisual, inscricdo e certificagao.
VI - Assessoria Contabil e Juridica, responsavel pela supervisdo das
despesas, contratos financeiros, zelando pelo cumprimento das normas
de contabilidade publica. Recursos humanos: assessor em contabilidade,
assessor juridico.
Art. 5° Considerando o numero exiguo de recursos humanos com
qualificagdo técnica e administrativa pertencentes ao quadro funcional
da FUNATI, poderao ser contratados consultores para a realizagdo das
atividades descritas no Artigo 3° com excecéo da Coordenacgao Geral Téc-
nico-Cientifica e Executiva.
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CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O Nucleo de Telessalde devera observar o seguinte fluxo
operacional:

| - Recebimento da solicitagcdo de atendimento ou servigo de telessaude;

Il - Triagem e direcionamento ao profissional ou setor adequado;

11l - Realizagdo do teleatendimento conforme a necessidade do usuario;

IV - Registro adequado das informagdes e conformidade com requisitos
éticos e legais;

V - Monitoramento dos desfechos e qualidade dos servigos prestados.

Art. 7° Todas as atividades do Nucleo seréo regidas pela PORTARIA GM/
MS n.° 3.691, DE 23 DE MAIO DE 2024 que institui a Acao Estratégica
SUS Digital - Telessaude, no ambito do Programa SUS Digital, por meio
do estabelecimento de diretrizes e da oferta de servicos que promovam a
integralidade e a continuidade do cuidado entre todos os niveis de atengao
no Sistema Unico de Sautde - SUS incluindo:

Art. 8° A equipe técnica devera ser composta preferencialmente por
profissionais com formacgéo na area de gerontologia, geriatria ou associada a
saude e cuidado da pessoa idosa, devendo ser capacitada regularmente para
aprimoramento dos servigos e atualizagéo conforme diretrizes cientificas e
regulamentares.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° - O cumprimento desta Resolugdo serd acompanhado por meio de
indicadores de desempenho, auditorias periddicas e relatérios de avaliagdo
de impacto.

Art. 10° Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagédo Geral do
Nucleo de Telessaude, conforme a legislagéo vigente.

Art. 11° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO REITOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE ABERTA DA
TERCEIRA IDADE, em Manaus-AM, 01 de abril de 2025.

EULER ESTEVES RIBEIRO
Reitor da Fundacgao Universidade Aberta da Terceira Idade
Protocolo 218347

Processamento de Dados
do Amazonas —- PRODAM

AVISO AOS ACIONISTAS
O DIRETOR-PRESIDENTE DAPRODAM S. A., no uso de suas atribuigdes e
em cumprimento a Lei 6.404, Art. 133, vem dar publicidade aos documentos
do Balango, referente ao Exercicio de 2024 da Empresa.

Manaus, 27 de margo de 2025.

LINCOLN NUNES DA SILVA
Diretor-Presidente da PRODAM - Processamento de Dados Amazonas S/A
Protocolo 218118

Companhia de Gas do Estado do
Amazonas — CIGAS

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 010/2021
OBJETO: Renovacédo da atualizagdo e suporte do VEEAM BACKUP &
REPLICATION. Prorrogagao de prazo: 12 (doze) meses, de 23/03/2025 a
22/03/2026. Valor total: R$ 40.252,46 (quarenta mil, duzentos e cinquenta
e dois reais e quarenta e seis centavos). Contratada: OST TECNOLOGIA
LTDA, Manaus, 19 de margo de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 218257

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N. 006/2025
OBJETO: Fornecimento de medidores de vazdo do tipo diafragma.
Contratada: LAO INDUSTRIA LTDA, CNPJ N. 00.946.219/0001-88. Valor
total: R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais). Prazo de vigéncia: 12 (doze)
meses, Manaus, 24 de fevereiro de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 218258

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICACAO
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CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO N° 033/2025 - CONSUNIV
Aprova a Concessao do Titulo de Doutor Honoris Causa ao Excelentissimo
Senhor Dr. H.C. Multi Ernesto Renan de Melo Freitas Pinto.
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS e
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias;
CONSIDERANDO que o Excelentissimo Senhor Ernesto Renan de Melo
Freitas Pinto possui, na trajetéria profissional, a condi¢éo de referéncia nas
Ciéncias Sociais e nos estudos sobre o Pensamento Social na Amazodnia,
com realizagdes que demonstram profundo compromisso com a exceléncia
académica e a formagao de novos pesquisadores
CONSIDERANDO que a concessao esta em consonancia com a observancia
no que dispde o Decreto N° 21.963 de 27 de junho de 2001 no art. 16, Inciso
XIV, e Art. 53, Inciso Ill, combinado como Capitulo XIII, art. 58, Inciso Il, do
Estatuto da Universidade do Estado do Amazonas:
CONSIDERANDO o parecer favoravel do relator do presente processo,
guanto a Concessao do titulo de Doutor Honoris Causa, sugerido;
CONSIDERANDO finalmente, a decis&o do Conselho Universitario, em sua
Terceira Reunido Ordinaria realizada em 19/09/2024;
CONSIDERANDO ainda as justificativas constantes no Memorando n°
465/2022 - DIRECAO-ENS/UEA;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Titulo de DOUTOR HONORIS CAUSA, ao
Excelentissimo Senhor Ernesto Renan de Melo Freitas Pinto;
Art. 2° - DETERMINAR que a administragao da UEA, torne as providéncias
necessarias junto aos agraciados, para definir data e local em que sera feita
a ceriménia de outorga do titulo;
Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Resolugao entrara em
vigor na data de sua publicagéo no Diario Oficial do Estado.
SALA DE REUNIOES DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 19 de
setembro de 2024.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Presidente do Conselho Universitario - CONSUNIV/UEA

Protocolo 223748

Fundacao Universidade Aberta da
Terceira Idade - FUNATI

ERRATA DE PUBLICAGAO
Retifica-se a RESOLUCAO n.° 01, de 01 de abril de 2025 - FUnATI, publicada
no Diario Oficial do Amazonas, pagina 33, Poder Executivo-Secéo I, do dia
01 de abril de 2025.
Onde se lé:
RESOLUCAO n.° 01, de 01 de abril de 2025.
Lé-se:
RESOLUCAO n.° 02, de 01 de abril de 2025.
GABINETE DO REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DA
TERCEIRA IDADE, em Manaus-AM, 14 de maio de 2025.

EULER ESTEVES RIBEIRO
Reitor da Fundagéo Universidade Aberta da Terceira Idade
Protocolo 223697

Fundo de Promoc¢ao Social e
Erradicagcao da Pobreza - FPS

PORTARIA N.° 042/2025-GFPS
A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO DE PROMOGAO SOCIAL E
ERRADICAQAO DA POBREZA, no uso de suas atribuigdes, e
CONSIDERANDO a edigédo da Lei n° 3.301, de 08 de outubro de 2008,
que dispde sobre o vencimento e disciplina @ concessdo da Gratificacdo
de Atividades Técnico-Administrativas - GATA dos servidores do Poder
Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento em comiss&o;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 28.020, de 29 de outubro de
2008, que dispde sobre os procedimentos e critérios para concessao da
Gratificacdo de Atividades Técnico-Administrativas aos servidores do
Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento efetivo e em
comisséo;

PODER EXECUTIVO - SECAO II | DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

CONSIDERANDO a edigdo da Lei n° 5.498, de 15 de junho de 2021,
que regulamenta a concessdo da Gratificagdo de Atividades Técnico-
-Administrativas; resolve.

ATRIBUIR aos titulares dos cargos comissionados constantes do Anexo
Unico desta Portaria, a Gratificagdo de Atividades Técnico-Administrativas,
nos valores fixados para os respectivos niveis, da Tabela constante da Lei
n° 3.301, de 08 de outubro de 2008.

GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO DE
PROMOGAO SOCIAL E ERRADICAGAO DA POBREZA, em Manaus,
03 de abril de 2025.

ANEXO UNICO

Validade a contar de
01/04/2025

Nome

JOICY CAROLINE
ANDRADE RIBEIRO

Cargo/Simbolo Nivel
ASSESSOR Il - AD2 14

KATHELEN DE OLIVEIRA BRAZ DOS SANTOS
Secretéaria Executiva do Fundo de Promogao Social e
Erradicagéo da Pobreza

ANDREZA HELENA DA SILVA
Secretaria de Estado de Administracdo e Gestédo, em exercicio
Protocolo 223737

PORTARIA N.° 046/2025-GFPS
A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO DE PROMOGAO SOCIAL E
ERRADICAQAO DA POBREZA, no uso de suas atribuigbes, e
CONSIDERANDO a edigéo da Lei n° 3.301, de 08 de outubro de 2008, que
dispbe sobre o vencimento e disciplina a concessdo da Gratificagdo
de Atividades Técnico-Administrativas - GATA dos servidores do
Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento em
comisséo;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 28.020, de 29 de outubro de
2008, que dispde sobre os procedimentos e critérios para concessdo da
Gratificagéo de Atividades Técnico-Administrativas aos servidores do
Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento efetivo e em
comissao;
CONSIDERANDO a edigdo da Lei n° 5.498, de 15 de junho de 2021,
que regulamenta a concessdo da Gratificacdo de Atividades Técnico-
-Administrativas; resolve.
ATRIBUIR aos titulares dos cargos comissionados constantes do Anexo
Unico desta Portaria, a Gratificagdo de Atividades Técnico-Administrativas,
nos valores fixados para os respectivos niveis, da Tabela constante da Lei
n° 3.301, de 08 de outubro de 2008.
GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO DE
PROMOGAO SOCIAL E ERRADICAGAO DA POBREZA, em Manaus,
08 de abril de 2025.

ANEXO UNICO

Nome Cargo/Simbolo Nivel | Validade a contarde

MARCELO NORMANDO | ASSESSOR | -AD1 | 15 01/04/2025
BARBOSA

KATHELEN DE OLIVEIRA BRAZ DOS SANTOS
Secretaria Executiva do Fundo de Promogao Social e
Erradicagéo da Pobreza

ANDREZA HELENA DA SILVA
Secretaria de Estado de Administracéo e Gestdo, em exercicio
Protocolo 223849

Processamento de Dados
do Amazonas —- PRODAM

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 009/2024
Fundamento: Pregéo eletrénico n.° 04/2024.
Objeto: a) Prorrogar a vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, com
base na Clausula Sétima do Contrato Primitivo; b) Incluir o Anexo Il -
Tratamento e Protegdo de Dados Pessoais;
Contratante: PRODAM - Processamento de Dados Amazonas S.A.
Contratada: STARGRID TECNOLOGIA LTDA.
Valor global estimado: R$ 37.147.200,00 (trinta e sete milhdes, cento e
quarenta e sete mil e duzentos reais).

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICACAO



